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PLANO DE TRABALHO


 [Nome do projeto]
[Nome da empresa]

EDITAL GAÚCHO DE INOVAÇÃO PARA A INDÚSTRIA

Chamada Temática
SESI/RS: Inovação em Saúde Integral no Ambiente de Trabalho










Cidade, DIA de MÊS de 202X



	DADOS DO PROJETO
	

	Nome do Projeto:
	Informar o nome do projeto 
	

	Chamada Temática:
	SESI/RS: Inovação em Saúde Integral no Ambiente de Trabalho
	

	Empresa Proponente (EP)
	Informar o nome da empresa
	

	CNPJ (EP)
	Informar o CNPJ da empresa proponente
	

	Responsável Técnico
	Informar quem será o responsável técnico na empresa proponente
	

	Proponente Executor:
	Gerência de Saúde SESI-RS
	

	Gestor do Projeto:
	Informar o nome do gestor do projeto no SESI/RS
	

	Outro Parceiro (OP)
	Informar se o projeto terá outro parceiro da empresa proponente
	

	Duração
	Informar a duração em meses do projeto
	



	GLOSSÁRIO

	Termo
	Definição

	EGII
	Edital Gaúcho de Inovação para a Indústria

	
	Adicionar aqui siglas ou termos em inglês e seu significado



	

[bookmark: _Toc18071748]INTRODUÇão
Objetivo Geral do Produto, Serviço ou Processo
[Descreva de forma clara qual é o objetivo geral da sua solução, demonstrando a transformação que se pretende alcançar.]
[bookmark: _Toc18071750][bookmark: _Toc18071751]Objetivo Geral do Projeto
[Descreva de forma clara qual é o objetivo geral do seu projeto, i.e., o que será desenvolvido concretamente.]
Objetivos Específicos do Projeto
Nesse projeto será desenvolvido um:
	
	Processo: criação de atividades para serem desenvolvidas internamente

	
	

	
	Produto: criação de um bem tangível para uso interno ou venda externa

	
	

	
	Serviço: criação de processos para venda externa


[Apresente os objetivos específicos do seu projeto. Apresente o que se pretende realizar para resolver o problema central ou explorar a oportunidade identificada. Que solução o projeto pretende desenvolver? Pode ser no formato de bullet points]
Escopo do Projeto
[Descrição do que faz parte do escopo do projeto. Deixe claro o que será desenvolvido ao longo do projeto].
Não-escopo do Projeto
[Descrição do que não faz parte do escopo do projeto. Deixe claro o que não será desenvolvido ao longo do projeto].
Indicadores e metas
[Descrição de quais indicadores serão acompanhados ao longo do projeto. Quais as metas a serem atingidas? 
Adicionar aqui indicadores que sustentem o objetivo de desenvolvimento sustentável (ODS) 3 (ex. Redução de mortes prematuras por DCNT através de prevenção; Promoção de saúde mental e bem-estar)]
detalhamento do projeto
[Descrever cada macroentrega em um sub-item. Cada macroentrega é definida como um conjunto de entregas que representa um marco na execução física do projeto. As entregas, por sua vez, são estabelecidas em comum acordo entre o SESI/RS e a Empresa Proponente no projeto. São permitidas, no máximo, 5 macroentregas. O orçamento está coordenado com as macroentregas.]
Macroentrega 1
Responsáveis: [Equipe envolvida]
Data de finalização: xx/xx/xx
Objetivo: [Descreva o objetivo principal desta macroentrega]
Descrição: [Dê um nome para a macroentrega]
Critério para validação: [SESI/RS e Empresa Proponente devem acordar os critérios mínimos para aprovação da macroentrega.]
	Etapas
	Importância
(baixa, média, alta)
	Descrição dos riscos
	Estratégias para controlar os riscos
	Duração prevista (meses)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[Etapas: Quais ações (entregas) são necessárias para a construção da macroentrega?
Importância: Qual o impacto de cada uma dessas etapas para o conjunto da macroentrega? Por exemplo, se ela não for feita, consigo entregar a macroentrega? Escolher entre baixa, média e alta.
Descrição dos riscos: Riscos são eventos futuros e incertos que tem relevância para os objetivos do projeto. Quais riscos você identifica em cada etapa da macroentrega?
Estratégias para controlar os riscos: Como você irá resolver a situação caso um dos riscos de concretize?
Duração prevista (meses): Quantos meses você prevê para a realização desta etapa?]
Macroentrega 2
Responsáveis:
Data de finalização:
Objetivo:
Descrição:
Critério para validação:
	Etapas
	Importância
(baixa, média, alta)
	Descrição dos riscos
	Estratégias para controlar os riscos
	Duração prevista (meses)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Macroentrega 3
Responsáveis:
Data de finalização:
Objetivo:
Descrição:
Critério para validação:
	Etapas
	Importância
(baixa, média, alta)
	Descrição dos riscos
	Estratégias para controlar os riscos
	Duração prevista (meses)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Macroentrega 4
Responsáveis:
Data de finalização:
Objetivo:
Descrição:
Critério para validação:
	Etapas
	Importância
(baixa, média, alta)
	Descrição dos riscos
	Estratégias para controlar os riscos
	Duração prevista (meses)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Macroentrega 5
Responsáveis:
Data de finalização:
Objetivo:
Descrição:
Critério para validação:
	Etapas
	Importância
(baixa, média, alta)
	Descrição dos riscos
	Estratégias para controlar os riscos
	Duração prevista (meses)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


cronogramA
[Marcar os meses em que cada macroentrega será desenvolvida, lembrando que a data final para entrega de cada uma já foi descrita na seção anterior. Os projetos devem ter duração mínima de 6 meses e máxima de 15 meses (somente após início do projeto pode ser feita a prorrogação por mais 3 meses)]
	Nº
	Descrição da macroentrega
	Cronograma em meses

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Detalhamento do produto, serviço ou processo
Impacto na saúde do trabalhador
[Descrever quais os impactos que serão gerados nos âmbitos psicossocial e físico do ambiente de trabalho. Quais os benefícios para o trabalhador com a adoção pela empresa desta solução?]
Mercado
[Descrever soluções similares que existam no mercado. Podem ser soluções que resolvam a mesma dor OU soluções que realizem a mesma ação que o produto, serviço ou processo a ser desenvolvido nesse projeto]
[bookmark: _Toc18071769]Orçamento
O valor total do projeto é de R$ xxx.xxx,xx (valor por extenso), distribuídos nos xx (duração por extenso) meses de sua duração. A distribuição do orçamento por entidade é descrito na tabela abaixo:
	Item financiável
	Recurso aportado (R$)

	
	SESI/RS
	EP

	Aporte financeiro total
	
	

	Aporte econômico total
	
	

	Recurso total aportado
	
	

	Total do projeto
	


A tabela abaixo distribui a quantidade de horas técnicas disponibilizadas no cronograma previsto.
	Nome do integrante (Entidade)
	Valor da hora (R$)
	Horas técnicas disponibilizadas em cada mês de projeto (h)
	Valor total (R$)

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	XXX XXX (SESI/RS)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	XXX XXX (EP)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


EQUIPE
[Apresentar mini-CVs de cada um dos integrantes do projeto].
[bookmark: _Toc18071772]responsabilidades
[Aqui você pode adicionar mais responsabilidades, além das básicas já preenchidas].
[bookmark: _Toc18071773]Responsabilidades da empresa proponente
· [bookmark: _Toc18071774]Realizar a gestão compartilhada do projeto.
· Possibilitar a pilotagem do projeto no ambiente de trabalho.
· Liberar trabalhadores para participação da pilotagem.
· Prestar contas da contrapartida econômica aportada.
Responsabilidades do SESI/RS
· Gerenciar as entregas e aquisições do projeto.
· Realizar ação consultiva na área de saúde integral.
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